JUAREZ

ACTA DE SESION DE COMISION DE GOBERNACION
30 DE NOVIEMBRE DEL 2018

Siendo las 11:00 horas del viernes 30 de noviembre de 2018, dada la convocatoria
para la Sesidn de la Comisién de Gobernacién, misma que fue oportunamente
notificada a aquellos quienes la integran y encontrandose en la Sala de Regidores: Lic.
José Ubaldo Solis, Lic. Laura Yanely Rodriguez Mireles y C. José Guadalupe Avila Cuc,
Coordinador, Secretaria y Vocal respectivamente, de la Comisién de Gobernacion,

se dio paso al desahogo de la orden del dia en los siguientes términos:

I.- Lista de asistencia.- Se encuentran presentes los integrantes de la comision, ya
precisados en supra lineas, Abraham Misraim Monarez, Director de Practicas de Buen
Gobierno, Eryx Irene Soto Camargo y Juan Manuel Chavarria Ferndndez por parte de
la Contraloria Municipal, asi como JesUs Rodolfo Ruiz Ramirez, asesor de la Regidora

Lic. Laura Yanely Rodriguez Mireles, y Karen Gutiérrez asesor del Regidor Ubaldo Sols.

2.- Continuando con el orden del dia, el Coordinador de la Comisidn de Gobernacién

da la bienvenida y agradece la presencia a quienes se encuentran en el lugar.
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3.- Como siguiente punto del orden del dia se procede a la revisidn y andlisis del
Proyecto de Reforma al Reglamento Orgdnico de la Administracién PUblica del
Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua, presentado por la Secretaria de la
Presidencia Municipal y del H. Ayuntamiento, mediante oficio SA/GOB/0378/2018 de

fecha 12 de noviembre de 2018 a peticiéon de la Contraloria Municipal en el siguiente

sentido:
TEXTO ACTUAL TEXTO REFORMADO
Arficulo 71.- Son atribuciones de la | Articulo 71.- Son atribuciones de la
Contraloria Municipal: Contraloria Municipal:
l.ala XVI. ... |.ala XVI. ...

XVII. Establecer canales que permitan a | XVII. Proponer, establecer y atender los
la  ciudadania vigilar el eficaz | canales que permitan a la ciudadania
desempeno de los servidores publicos | vigilar el eficaz desempefio de los
municipales; servidores publicos municipales;

XVII. ala XX, ... XVIIL ala XX. ...

XXI. Fungir como ftitular de la Unidad de | XXI. Se deroga;

Transparencia de conformidad con la
legislaciéon aplicable;

XXIl. Promover politicas de transparencia | XXII. Se deroga;
proactiva que garanticen la rendiciéon
de cuentas, gestion de resultados y la
proteccion de datos personales;

XXl ala XXV. ...

XXVI. Fomentar valores éticos de | XXIIl. ala XXV. ...
conducta que deben observar los | XXVI. Se deroga;
servidores publicos, asi como la
eficiencia y calidad en el servicio y
atencién ciudadana;

XXVII. Fomentar e implementar politicas
y mecanismos que generen mayor | XXVIl. Se deroga;
participacion ciudadana y practicas de
gobierno abierto;

XXVIIL ala XXX. ...

XXXI. Las demds que le encomiende el | XXVII. ala XXX. ...

Presidente y las que le confieran las | XXXI. Recibir las quejas o denuncias de
leyes, reglamentos y manuales de |los particulares servidores publicos,
organizacion y procedimientos. inclusive anénimas, o que deriven de las
auditorias practicadas por la propia
Contraloria, o bien, de manera oficiosaq,
a fin de determinar el inicio de los
procedimientos pertinentes conforme a
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la legislacion aplicable, y

XXXIl. Las demds que le encomiende el
Presidente y las que le confieran las
leyes, reglamentos y manuales de
organizacién y procedimientos.

Articulo 72.- Para el cumplimiento de sus
atribuciones, la Contraloria Municipal
contard con las siguientes direcciones
de drea:

I.  Direccion de Auditoria Interna;
Il.  Direccidon de Responsabilidades:
. Direccién de Asuntos Internos, y

IV. Direccidon de Practicas de Buen
Gobierno.

Articulo 72.- Para el cumplimiento de sus
atribuciones, la Conftraloria  Municipal
contard con las siguientes direcciones
de drea:

I.  Direccién de Auditoria Interna:

Il.  Direccion de Responsabilidades,
y

M. Direccidén de Asuntos Internos.

V.  Se deroga.

Articulo 75- Son atribuciones de la
Direccidn de Practicas de Buen
Gobierno:

.  Coadyuvar con la Unidad de
Transparencia a efecto de
recabar y difundir la informacién
que deba ser publicada por el
Municipio a través del portal
oficial de transparencia vy los
diversos medios que para tal
efecto se designen por el Comité
de Transparencia y las leyes
aplicables en la materia.

Il.  Atender y dar seguimiento a las
solicitudes de informacion que se
reciban a través de la Unidad de
Transparencia y el sistema o
plataforma que para tales
efectos se establezca; nofificar
por los conductos institucionales,
incluyendo el correo electrénico
oficial, a las Dependencias
obligadas a proporcionar la

Articulo 75.-Sederoga.
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informacién y vigilar que éstas
respondan a la solicitud dentro
del término legal y cumpliendo
con los requisitos previstos en las
leyes aplicables;

. Promover e implementar politicas
de transparencia proactiva, que
garanticen la rendicion de
cuentas, gestion de resultados vy
la proteccion de datos
personales;

IV.  Fomentar valores éticos de
conducta que deben observar
los servidores publicos; asi como
la eficiencia y calidad en el
servicio y atencion ciudadana.

V.  Fomentar e implementar politicas
y ~mecanismos que generen
mayor participaciéon ciudadana y
practicas de gobierno abierto;

VI.  Promover la modernizacion vy
simplificacién administrativa de
las Dependencias y entidades de
la  Administracion, fideicomisos
publicos U organismos
descenftralizados, e  impulsar
mejores practicas de gobierno y
control interno;

VIl.  Proponer y atender los canales
que permitan a la ciudadania
vigilar el desempeno de los
servidores publicos municipales;

VIIl.  Recibir las quejas o denuncias de
los particulares o  servidores
publicos, inclusive andnimas, o
que deriven de las auditorias
practicadas por la  propia
contraloria, o bien, de manera
oficiosa, a fin de determinar el
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inicio de los procedimientos
pertinentes conforme a la
legislacion aplicable, y

IX.  Las demds que le encomiende la
Confraloria Municipal y las que le
confieran las leyes, reglamentos y
manuales de organizacién y
procedimientos.

Articulo  109.- El
adscritas las siguientes
coordinaciéon y apoyo:

tendrd
de

Presidente
unidades

I.  Secretaria Particular;
Il.  Secretaria Técnica;
Il. Coordinacion de Asesores;

IV.  Coordinaciéon General de

Comunicacioén Social;

V.  Coordinacion de Redes Sociales;
VI.  Direccidén de Salud Municipal;
VIl.  Direccién de Educacién, y

VIll.  Direccién de Ecologia

IX. Coordinaciéon de Resiliencia.

Arficulo  109.- El Presidente tendrda
adscritas  las  siguientes unidades de
coordinacion y apoyo:
I.  Secretaria Particular;
II.  Secretaria Técnica;
.  Coordinacién de Asesores;
IV.  Coordinacion General de

Comunicacién Social;

V.  Coordinacion de Redes Sociales;
VI.  Direccidon de Salud Municipal;
VIl.  Direccion de Educacion;
VIIl.  Direccidon de Ecologia;

IX.  Coordinacién de Resiliencia, y

X.  Coordinacion de Transparencia.

Articulo 114.- Son atribuciones de Ia
Secretaria Técnica:
lLalalX. ...

X. Las demds que le encomiende el
Presidente y las que le confieren las
leyes, reglamentos y manuales de
organizacion y procedimientos.

Articulo 114.- Son atribuciones de o
Secretaria Técnica:
lLalalX. ...

X. Fomentar valores éticos de conducta
que deben observar los servidores

plblicos, asi como la eficiencia y
calidad en el servicio y atencién
ciudadana;

Xl. Fomentar e implementar politicas y
mecanismos que generen mayor
participaciéon ciudadana y prdcticas de
gobierno abierto;

Xll.  Promover
simplificacién

la modernizacién vy
administrativa de las
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Dependencias y entidades de Ila
Administracién, fideicomisos puUblicos u
organismos descentralizados, e impulsar
mejores prdacticas de gobierno y control
interno, y

Xlll. Las demdas que le encomiende el
Presidente y las que le confieren las
leyes, reglamentos y manuales de
organizacion y procedimientos.

Articulo 126.-El Presidente podrd ademds
auxiliarse de los asesores y
coordinadores de programas especiales
que considere convenientes, para
apoyar el desempeno de las funciones
de la Administracion.

Articulo 126.- Son atribuciones de Ila
Coordinacién de Transparencia:

I.  Fungir como titular de la Unidad
de Transparencia de
conformidad con la legislacién
aplicable;

Il.  Recabar y difundir la informacién
relativa a las obligaciones de
transparencia y toda aquella
informacién que deba ser
publicada por el Municipio a
través del portal oficial de
transparencia y los diversos
medios que para tal efecto se
designen por el Comité de
Transparencia  y las leyes
aplicables en la materiq;

lll.  Atender y dar seguimiento a las
solicitudes de informacién que se
reciben a través de la Unidad de
Transparencia y el sistema o
plataforma que para tales efectos
se establezca; noftificar por los
conductos institucionales,
incluyendo el correo electrénico
oficia, a las Dependencias
obligadas a proporcionar la
informacién y vigilar que éstas
respondan a la solicitud dentro
del término legal y cumpliendo
con los requisitos previstos en las
leyes aplicables;
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IV.  Promover e implementar politicas
de transparencia proactiva, que
garanticen la rendicion de
cuentas, gestion de resultados y
la proteccién de datos
personales;

V.  Promover e implementar politicas
de  proteccién de  datos
personales cumpliendo con los
requisitos previstos en las leyes
aplicables;

VI. Recibir y dar respuesta a los
recursos de revision, ddndoles el
seguimiento que corresponde, y

VII. Las demds que le encomiende el
Presidente y las que le confieran
las  leyes, reglamentos vy
manuales de organizacién vy
procedimientos.

Articulo 127 -El Presidente podrd ademds
auxiliarse de los asesores y
coordinadores de programas especiales
que considere convenientes, para
apoyar el desempeno de las funciones
de la Administracion.

Una vez analizadas las reformas propuestas, se refiere por parte de los integrantes de la
comision la necesidad de adecuar, previa la votacién del documento integral puesto

a disposicion, la fraccion XXXI del articulo 71 para quedar como sigue:

“Articulo 71.- Son atribuciones de la Contraloria Municipal:

XXXI. Recibir las quejas o denuncias de los particulares servidores publicos,

inclusive andénimas, o que deriven de las auditorias practicadas por la propia




INDEPENDIENTE

Herotca ClupAD JUAREZ 2018-2021

Contraloria, o bien, de manera oficiosa, a fin de determinar el inicio de los

procedimientos pertinentes conforme a la legislacién aplicable, y "

En atencion a lo anterior SE ACUERDA:
1. Se autoriza por unanimidad la adecuacién propuesta en la mesa respecto la
fracciéon XXXI del articulo 71.
2. Se autoriza por unanimidad, el proyecto de reformas puesto a disposicion por

solicitud de la Contraloria Municipal.

4- En el punto relativo a generales se expuso por parte del Regidor Ubaldo Solis
Coordinador de la Comisién, que fue remitido Proyecto de Reforma al Reglamento del
Instituto Municipal de la Juventud de Judrez, del Municipio de Judrez, Estado de
Chihuahua, presentado por la Secretaria de la Presidencia Municipal y del H.
Ayuntamiento, mediante oficio SA/GOB/0377/2018 de fecha 12 de noviembre de 2018
a peticion de la Comisidon de Juventud del H. Ayuntamiento refiiendo en términos
generales las reformas planteadas, dejdndose a andlisis de los integrantes de la

comision para su dictaminacion en la siguiente reunién.

No habiendo mds asuntos que tratar se dio por terminada la reunién siendo Ias 12:00

horas del dia de su inicio. \ /
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ORDEN DEL DIA

COMISION DE GOBERNACION
30 DE NOVIEMBRE DEL 2018

l. Lista de asistencia.

. Lectura o dispensa del acta de la sesion anterior.

lll.  Analisis, discusion y en su caso aprobacion del proyecto de
Reforma al Reglamento Organico de la Administracion
Pablica el Municipio de Juarez Estado de Chihuahua,
solicitado por la Contraloria Municipal.

IV.  Chihuahua.

V.  Asuntos generales.

VI.  Clausura de la reunion.
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